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ANTROPOLOGIA E HISTORIA

GOBIERNO DE LA REPUBLICA

PLAN DE GESTION DE LOS RIESGOS Formulario 25 IHAH

PROPOSITO: Priorizar las fechas para gestionar los riesgos de los procesos con base en el inventario de los objetivos
PROCESOS
2) OBJETIVO DEL
1) NOMBRE DE ( 5) FECHA DE 6) CARGO DEL
(1) PROCESO (3) PRIORIDAD (4) FECHA DE INICIO F(II\}ALIZACI()N (RI!SPONSABLE

PROCESO

(o etapa del proceso)

(Elegir la prioridad con el siguiente
criterio: (Colocar el mes y afio en | (Colocar el mes y afio en el (Escribir el cargo del

A: Desarrollo dentro del primer afio el que inicia) que finalizara la ejecucidn) responsable)
B: En el segundo y tercer afio)

(Escribir el objetivo o los
objetivos frente a cada
proceso)

(Escribir el nombre de cada
proceso)

Presentar a SEFIN el
Informe Mensual de

Presentacion de Ejecucién A: Desarrollo dentro del primer
Informes (Mensuales, |2c ¢ . . sl 2/1/2025 31/12/2025 UPEG
Presupuestaria y afio

Trimestrales y Anuales) Balanza de Sumas y
Saldos.




Presentar a SEFIN,
SIGPRET, La CNSSP y
Subir a la pagina WEB
del IHAH el Informe
Trimestral de
Ejecucion. Fisicay
Financiera del Plan
Operativo Anual y del
Presupuesto.

A: Desarrollo dentro del primer
afio

2/1/2025

31/12/2025

UPEG

Presentar al TSC el
Informe de Rendicidn
de Cuentas Fiscal y
Financiera Anual.

A: Desarrollo dentro del primer
afio

2/1/2025

31/12/2025

UPEG

Coordinar, Presentar y
Digitar la Formulacion
del Plan Operativo Anual
y Presupuesto
Institucional.

Formular el Plan
Operativo de la
Institucion (POA) para
el siguiente afio.

A: Desarrollo dentro del primer
afio

1/4/2025

31/8/2025

UPEG

Formular el
Presupuesto
Institucional para el
siguiente afo.

A: Desarrollo dentro del primer
afio

1/2/2025

30/4/2025

UPEG

Evaluacién de Plan
Operativo Anual

Conocersila
Institucion esta
cumpliendo con la
ejecucion del POA.

A: Desarrollo dentro del primer
afio

5/2/2025

5/1/2025

UPEG




Evaluar Indicadores
Institucionales y
Gubernamentales

Evaluar las metas
formuladas para los
Indicadores
Institucionales y
Gubernamentales y
dar a conocer su
cumplimiento.

A: Desarrollo dentro del primer
afio

1/4/2025

31/12/2025

UPEG

Elaboraciéon de FO1

consisten en los
compromisos
adquiridos por el IHAH
a través de La unidad
de compras para el
desarrollo de las
actividades normales y
necesarias para el
logro de los objetivos.

A: Desarrollo dentro del
primer afio

1/1/2025

31/12/2025

CONTABILIDAD

Liquidacion de viaticos,
estipendios y
combustible.

Consiste en presentar
evidencias de la
ejecucién de un gasto
aprobado. Conforme
al reglamento de
viaticos y otros gastos
de viaje para
funcionarios y
empleados del
Instituto Hondurefio
de Antropologia e
Historia.

A: Desarrollo dentro del
primer afio

1/1/2025

31/12/2025

CONTABILIDAD




Pagos

Proceso que se
realiza con base en
las programaciones

anuales de las
unidades ejecutoras
y necesidades que
surgen para realizar
un respectivo gasto
y cubrir con el pago

del mismo.

A: Desarrollo dentro del
primer afio

1/1/2025

31/12/2025

CONTABILIDAD

Ingresos Propios

Este proceso se
desarrolla para la
captacion de los

ingresos de los
bienes y servicios
gue prestan los

Parques
Arqueoldgicos,
Parques Eco
arqueoldgicos,
Museos y Fortalezas
administrados por el
IHAH.

A: Desarrollo dentro del
primer afio

1/1/2025

31/12/2025

CONTABILIDAD / UPEG




Transporte

Consiste en atender
la demanda de
vehiculos 'y
motoristas para
satisfacer las
necesidades de las
diferentes Unidades
de Tegucigalpa del
nivel central (de
manera
excepcional).

A: Desarrollo dentro del
primer afio

1/1/2025

31/12/2025

SUBGERENCIA DE
ADMINISTRACION

Mantenimiento y
reparacion de equipo de
oficina.

Atender las
demandas, de
reparacion en

general
(electricidad,
soldaduras,
fontaneria,
reparacion de aire
acondicionado,
pinturasy
carpinteria) de todas
las unidades del
IHAH de acuerdo a
las solicitudes,
necesidades y
emergencias
recibidas.

A: Desarrollo dentro del
primer ano

1/4/2025

30/9/2025

SUBGERENCIA DE
ADMINISTRACION
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