INSTITUTO HONDURENO DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA

TERMINOS DE REFERENCIA:

CONSULTORIA: DISENO ARQUITECTONICO DE OBRAS PARA RESTAURACIONES E
INTERVENCIONES DE INMUEBLES Y SITIOS DE PATRIMONIO.

Instituto
Hondurefio de
Antropologia e
Historia (IHAH).

Lugar de Trabajo

Oficina Regional del IHAH en Occidente, Copan Ruinas, con
desplazamientos a las zonas de influencia de proyectos y sitios de
patrimonio a cargo del IHAH.

Objetivo general
de los Proyectos
del IHAH

Fortalecer la capacidad operativa y administrativa del IHAH para conservar,
investigar y restaurar inmuebles, sitios, museos y documentos de patrimonio
cultural en diferentes departamentos de Honduras, ademas de los procesos
relacionados a intervenciones de inmuebles, estructuras, incluidas también
las adquisiciones de bienes y servicios que sean necesarios para dar
cumplimiento al que hacer institucional y lo establecido en el PCM-06-2025
para la intervencion inmediata de la Red de Tuneles y sus actividades
complementarias.

Descripcion
resumidade los
Proyectos del
IHAH

Los fondos de esta consultoria provienen de proyectos fondos nacionales,
que incluyen las restauraciones e intervenciones de 5 inmuebles
emblematicos del Patrimonio Cultural de Honduras, dentro de los que se
encuentra incluida la estabilizacion del terreno y la restauracion del edificio
que albergaba el Museo de Historia Republicana, Villa Roy, ubicado en el
Barrio Buenos Aires de Tegucigalpa en el departamento de Francisco
Morazan; ademas de la restauracion de la cubierta del inmueble Casa Valle,
ubicada en Choluteca, departamento de Choluteca; la restauracion de la
Antigua Comandancia de la Fortaleza de Santa Barbara en Trujillo,
departamento de Colén, se restaurara y conservara el techo del Museo de
Comayagua en Comayagua, y el acceso inclusivo para sillas de ruedas en
las Fortalezas de San Fernando en Omoa, departamento de Cortés y la
Fortaleza de Santa Barbara en Trujillo, departamento de Colon.

Con fondos nacionales también se consideran las intervenciones para las
instalar el cerco perimetral, la instalacion de techos de estructuras y el
edificio del centro de visitantes del Sitio Maya de Copan Ruinas, en el
departamento de Copan y en otros sitios a cargo del IHAH.

Ademas con fondos nacionales también se pretende la realizacion de
investigaciones arqueoldgicas en los sitios arqueoldgicos de Yarumela, en el
departamento de la Paz; Currusté en San Pedro Sula, Departamento de
Cortés y Cerro Palenque, ubicada en la aldea de Santiago, Pimienta en el
departamento de Cortés; y el desarrollo de investigaciones histéricas y
etnohistoéricas en los municipios de Cedros y San Antonio de Oriente, en
Francisco Morazan; El Corpus en Choluteca, La Paz, en La Paz, Yuscaran
en el Paraiso y de cuyos resultados o procesos, derivan en actividades a
cargo del IHAH para mejorar el patrimonio material e inmaterial de las zonas
objeto de investigaciones.

De acuerdo con el DECRETO EJECUTIVO NUMERO PCM 06-2025, del 28
de enero del afio en curso, se instruye al IHAH a proceder mediante la
modalidad de contratacién directa, para la intervencion inmediata a la red de
tuneles, sugiriendo algunos de ellos y consolidar aquellos que conducen a
descubrimientos importantes.




Tras una evaluacion técnica coordinada por el IHAH, realizada por
académicos y especialistas nacionales e internacionales, se determind y
recomendo una intervencion inmediata en esa red de taneles, para asegurar
tanto la estabilidad del complejo arquitectonico como la seguridad de los
visitantes, la que se realizara por fases.

Objetivo de la
Consultoria

Asesoria y disefio arquitectbnico de obras para restauraciones e
intervenciones de inmuebles y sitios de patrimonio requeridos en los
proyectos por ejecutar y por disefiar en esta institucion en diferentes zonas
del pais.

Tareas
especificas y
productos
esperados

Plan de trabajo y cronograma de actividades para la realizacion de la
consultoria.

Visitas de campo para recopilar informacion relevante para el
levantamiento perimetral en el Sitio Ecoarqueoldgico Los Naranjos.
Actividades secundarias que deriven en la entrega del disefio y
presupuesto para documento base para elaborar el proyecto de cerca
perimetral del parque Ecoarqueolégico Los Naranjos.
Visita de campo y actividades complementarias necesarias para recopilar
informacion relevante para la entrega de disefio y presupuesto de
documento base para incorporar en el proyecto de habilitacion de
Yarumela.

Disefio y presupuesto de Centro interpretativo en Sitio arqueolégico de
Yarumela.

Disefio y Presupuesto de modificacion de salas museograficas en una
Casa de la Cultura.
Seguimiento de inicios de obra de proyectos aprobados por la Secretaria
de Turismo

Informe de actividades de asistencia técnica a la Regional de Occidente
en la preparacion de proyectos, disefios y presupuestos, asi como en la
evaluacién de estados de conservacion y dafios del patrimonio inmueble
edificado.

Iniciar actividades que se le soliciten para el disefio y afines de la red de
tineles en Copan Ruinas

Presentar informe final, anexos y digital de sus productos.

Otras actividades que se asignen por Gerencia, Subgerencias y UPIM del
IHAH.

Perfil

- Poseer titulo universitario con formacion en arquitectura, ingenieria civil
o carrera afin.

- Poseer preferiblemente titulo con grado superior de posgrado.

- Contar con experiencia en disefio de proyectos de patrimonio cultural
inmueble.

- Dominio completo del idioma espafol y habilidad en el manejo de
grupos interdisciplinarios, elaboracion y presentacion de informes.




- Dominio de herramientas varias en materia de disefio arquitectonico y
otras relacionadas.

- Capacidad de organizacién, comunicacion, sintesis y redaccion.
-Manejo de programa MS Office (Excel, Word, PowerPoint)

-Se requiere de un profesional de reconocida honorabilidad.
-Persona organizada y disciplinada, habilidad en relaciones humanas vy
resolucion de conflictos, tolerante.

-Capacidad en la elaboracién y redaccién de informes varios

-Valores: Integridad, ética profesional, sensibilidad para relacionarse sin
discriminar (personas con discapacidad, edad, género, religion, nivel
socio- econémico).

- Con buena iniciativa, disposicion y capacidad de trabajo simultaneo y
en equipo.

Gozar de buenas costumbres y de reconocida honorabilidad
-Disponibilidad Inmediata.

Habilidad 1. Capacidad de cooperar
2. Creativo(a)
3. Tolerancia al trabajo bajo presion y flexibilidad laboral
4. Capacidad de seguimiento a multiples tareas
5. Habilidad de comunicacion oral y escrita
6. Dominio de paquete office avanzado
7. Ordenado(a)
8. Disponibilidad inmediata
Duracién Plazo de dos (02) meses, con posibilidad de extension.
Monto de Cincuenta mil lempiras exactos (L 50,000.00) estara sujeto a la retencién
Presupuesta del 12.5% correspondiente al Impuesto sobre Renta.
do
Formade Las personas profesionales interesadas deberan presentar la siguiente

presentacion de
las
postulaciones

documentacion:

1. Copia del Documento Nacional de Identificaciéon (DNI) del
representante legal o cualquier otro documento de identificacion
como ser residencias, pasaportes, etc.

2. Copia del Registro Tributario Nacional (RTN).
3. Hoja de vida indicando ademas de su experiencia comprobada de

al menos participacion en 3 formulaciones de perfiles de proyectos
gue incluyan disefios de obras para mejoramiento del patrimonio
nacional inmueble.

Constancia de sus capacitaciones relacionadas.

Hoja de antecedentes penales y policiales.

De preferencia contar Constancia de PIN SIAFI.

Si tiene, presentar Constancia de Pagos a cuenta vigente el Servicio
de Administracion

de Rentas (SAR).

8. Dos constancias de referencias personales y laborales

No ok




9. Oferta técnica.

10. Oferta econémica.

11. Constancia de  solvencia del Colegio profesional
correspondiente.

Presentacion de
las hojas de vida

Estas seran recibidas desde la fecha de publicacion hasta el lunes diecisiete
(17) de marzo de dos mil veinticinco (2025), a las 12:00 de la mafana y deben
enviarse en sobre sellado y separados a la Subgerencia de Recursos
Humanos.

Subgerencia de Recursos Humanos

DISENO ARQUITECTONICO DE OBRAS PARA RESTAURACIONES E
INTERVENCIONES DE INMUEBLES Y SITIOS DE PATRIMONIO.

Oficina Subgerencia de Recursos Humanos del IHAH, Villa Roy, Barrio
Buenos Aires, Tegucigalpa.

Las personas que no presenten la documentacidbn completa seran
descartadas del proceso de seleccién, por no presentar la misma en tiempo
y forma.

El proceso sera valido con una oferta presentada en el tiempo y forma que
cumpla todos los requisitos requeridos.

Se hace saber que no recibirdn hojas de vida de candidatos/as que tengan
parientes laborando en el Instituto, lo cual esta establecido en el Reglamento
Interno del IHAH y el Manual de Administracién de Recursos Humanos,
mismos que indican que: No se procedera a la contratacion de parientes con
empleados, funcionarios, ejecutivos y miembros del Consejo Directivo,
ascendientes, descendientes, cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad.

Modalidad
de
seleccion

-La preseleccion de candidatas o candidatos se realizara en base a la carta
de expresion de interés y hoja de vida (CV) recibida.

Financiamiento

Fondos Nacionales




