
 

 

 

 

 

INSTITUTO HONDUREÑO DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA 
 

TÉRMINOS DE REFERENCIA  
 

CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR EN CONCURSO EXTERNO DE: RESTAURADOR 
DE BIENES CULTURALES MUEBLES (PAPEL) DEL IHAH 

 

Entidad contratante  

 
Instituto Hondureño 
de Antropología e 
Historia (IHAH). 

Lugar de Trabajo 

Oficinas centrales del IHAH en Tegucigalpa, Francisco Morazán. 

Objetivo del cargo 

Conservar y restaurar los bienes culturales muebles que forman parte del 
Patrimonio Cultural de la nación propiedad del Estado y otros objetos de valor 
cultural. 

 Funciones 1. Restaurar y conservar los bienes culturales muebles (Pintura, 

escultura, cerámica, lítica, metal y especialmente papel), en 

atención a la solicitud u orden de trabajo autorizada por el Jefe de 

la Unidad, elaborando el diagnóstico preliminar del bien patrimonial,  

tomando fotografía de la obra, durante todo el proceso, elaborando 

la historia técnica, preparando materiales a utilizar y en caso que 

no hayan en existencia solicitar la compra, realizando el trabajo de 

restauración, siguiendo y cumpliendo las normas y procedimientos 

establecidos por los criterios internacionales y actualizar la ficha de 

restauración. Finalmente devolver a su destino la obra 

asegurándose que el responsable de su custodia firme el 

documento como evidencia de que la recibió. 

2. Realizar evaluación del estado de conservación de bienes 

Culturales Muebles ubicados a nivel nacional y elaborar el 

diagnóstico respectivo. A solicitud escrita del Jefe Inmediato, 

realizar los diagnósticos, llevando carta de presentación para 

realizar el trabajo, llamando a los responsables de la custodia de 

las obras para coordinar su visita, desplazándose a los lugares, 

realizando el diagnóstico, aplicando las normas y procedimientos 

establecidos por los criterios internacionales, elaborando el informe 

de diagnóstico mismo que será entregado al Jefe Inmediato. 

3. Elaborar propuestas de intervención para el mantenimiento, 

conservación y restauración de bienes patrimoniales en papel 

o similares en las diferentes técnicas (grafito, tinta y 

acuarelas): Elaborar instrucciones para el mantenimiento y 

conservación de los bienes muebles existentes en museos 

privados, iglesias y sitios administrados por el IHAH y otras 

entidades públicas y privadas; atendiendo solicitud del Jefe 

Inmediato. 

4. Elaborar informe mensual de actividades con sus respectivos 

medios de verificación, para dejar plasmado el quehacer diario de 



 

conservación y restauración que ha realizado durante el mes el 

técnico restaurador. 

5. Elaborar ficha clínica de cada bien restaurado, documentando 

fotográficamente el antes, el durante y el final del proceso de 

restauración de cada bien cultural restaurado, para dejar 

documentado el proceso. 

6. Elaborar y presentar informe técnico de los bienes cultural 

muebles evaluados, el cual debe incluir documentación fotográfica 

de los daños y posibles materiales a utilizar en caso de una posible 

restauración. 

7. Mantener ordenado el archivo de los documentos generados y 

recibidos. 

8. Realizar inspecciones de archivos, bibliotecas y demás donde 

se requiera conservación de documentos patrimoniales. 

9. Reportar situaciones anómalas. 

10. Asistir a reuniones de trabajo referentes a las funciones y 

actividades inherentes a su cargo. 

11. Realizar las funciones afines al cargo que su Jefe Inmediato le 

asigne en ámbito de su competencia. 
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Requerimientos del 
cargo 

1. Nombre del cargo: 

Restaurador (de Bienes Culturales Muebles -Papel). 

2. Nivel académico:  

Egresado de Bellas Artes, de preferencia pasante universitario en carreras 

afines.  

3. Conocimientos exigidos:  

Contar con conocimientos generales sobre la teoría del color y del dibujo, 

criterios, normas y procesos de conservación y restauración de Patrimonio 

Cultural Mueble en el área de papel y de Office Windows.  

4. Experiencia requerida:  

Contar con una experiencia general de un mínimo de 3 años en trabajos 

de restauración de bienes muebles en el área de papel. 

5. Habilidades:  

Habilidad para seguir instrucciones verbales y escritas. 

6. Iniciativa y Criterio:  

El trabajo es supervisado regularmente y debe consultar para la toma de 

decisiones. 

7. Responsabilidades:  

Por la restauración e integridad física de las obras asignadas, por elaborar 

Diagnósticos e instructivos para la conservación de las mismas, por equipo 

y materiales asignados, por la custodia y cuidado de las obras bajo 

restauración, por los informes mensuales elaborados. 

8. Periodo de prueba funcional:  

Cinco (5) meses calendario.   

9. Entorno de trabajo:  

El trabajo requiere esfuerzo mental y visual constante, en algunas 

ocasiones exige viajar dentro y fuera del país, puede sufrir accidentes de 

trabajo por el manejo de químicos, herramientas y equipo de trabajo, exige 

subir escaleras, trabajar en lo alto o en andamios y alta exposición a 

elementos contaminantes (contacto con productos químicos). 

10. Sexo y edad:  

Masculino o Femenino, entre 20 y 38 años. 
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Competencias 
claves 

1. Gozar de buenas costumbres y reconocida honorabilidad 

2. Trabajar de manera meticulosa y detallada. 

3. Manejo de las técnicas de conservación y restauración. 

4. Conocimiento de las cartas internacionales sobre restauración 
(Carta de Venecia, Carta de Burra, Carta de Cracovia, entre otras) 

5. Capacidad de resolver problemas creativamente cuando se 

enfrentan a desafíos técnicos. 

6. Paciencia. 

7. Trabajo en equipo. 

8. Iniciativa. 

9. Adaptabilidad. 
10. Resolución de problemas. 
11. Creatividad. 
12. Comunicación efectiva: con las personas que tenga relación. 
13. Pensamiento Crítico y respetuoso del criterio de sus compañeros. 
14. Trabajo bajo presión de plazos. 

15. Entrega de informes en plazos limitados. 

16. Planificación y ética. 
17. Buenas relaciones interpersonales. 
18. Capacidad de análisis. 
19. Pasión por la preservación y restauración de Bienes Culturales 

Muebles. 

20. Conocimiento de Microsoft Office. 

 

Duración Periodo de prueba funcional cinco (05) meses calendario. 

Monto 
Presupuestado 

L. 21,498.00 (Veintiún Mil Cuatrocientos Noventa y Ocho Lempiras 
Exactos). 

Jefe inmediato Jefe de la Unidad de Restauración de Bienes Culturales Muebles. 

Forma de 
presentación de las 
postulaciones 

Las personas profesionales interesadas deberán presentar la siguiente 
documentación: 

1. Hoja de vida actualizada, con fotografía reciente acompañado 

de copias de los documentos que acrediten su formación 

académica. 

2. Fotocopias del Documento Nacional de identificación (DNI) y 

RTN  

3. Antecedentes Penales y Policiales. 

4. Presentar tres cartas de referencias laborales, que contengan 

números de teléfonos de la empresa donde laboró. 

5. Presentar dos (02) referencias personales. 

6. Carta de expresión de interés. 
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Presentación de las 
hojas de vida 

El postulante debe remitir toda la documentación en físico en un sobre 

sellado dirigido a la Subgerencia de Recursos Humanos del IHAH 

indicando “Concurso Externo Restaurador de Bienes Culturales Muebles 

para ser asignado a la Unidad de Restauración de Bienes Culturales 

Muebles”. El sobre sellado debe presentarse desde la fecha de la 

convocatoria hasta el día 7 de febrero del 2025 a las 3:00 pm  

Las hojas de vida de los postulantes que no cumplan con los requisitos 

académicos no podrán participar de este proceso. En caso de que se 

solicite al postulante subsanar algún faltante este tendrá un máximo de 

tres (3) días para hacerlo, de no presentarlo será descartado del proceso 

de selección.  

Se informa además que de acuerdo a la normativa Legal de la institución 

no se procederá a la contratación de los cónyuges y parientes con 

empleados, funcionarios y Miembros del Consejo Directivo en los 

siguientes grados ascendientes, descendientes cuarto grado de 

consanguinidad y segundo de afinidad. 

 


